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제 1 조(계약의 범위) “갑(위탁사업장)”과 “을(한국경영법무연구소)”은 위의 사항을 계약의 범위로 하여 위탁계약을 한다.
제 2 조(계약기간) 계약기간은 훈련 개시일로부터 훈련 종료일로 한다.
제 3 조(계약금액 및 지불) 훈련신청은 훈련 개시 2일 전까지(토,일,공휴일 제외) 훈련비 및 훈련 신청 접수가 완료되어야
하며, 개강 2일 전까지(토,일,공휴일 제외)는 특별한 사유가 없는 한 훈련비 전액환불이 가능하며, 훈련시작 이후 “갑”
의 사정으로 인한 훈련취소의 경우, 훈련취소신청일까지 제공된 훈련용역비를 차감하여 환불할 수 있다.
제 4 조(성실의무)
“갑”과“을”은 본 계약서에 의거 훈련의 능률적인 진행과 학습목표가 이루어질 수 있도록 상호협력하여 제반사항을
성실히 이행하여야 한다.
제 5 조(수료 및 통보) “을”은 훈련이 끝나는 시점에서 훈련수료기준(출석률 80%이상)을 통과한 훈련생에 대하여 수료처
리하고, 수료증을 발급한다.
제 6 조(해석 및 합의) 본 계약서상에 명시되지 아니한 사항은 쌍방이 협의한 바에 따른다.
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